ПАМЯТКА

для составления плана воспитательной работы

в классе

РАЗДЕЛ 1.

Тема, цели и задачи воспитательной работы в классе на учебный год.

РАЗДЕЛ 2.

Общие сведения о классе

1. Всего обучающихся: ________________________________

 - мальчиков __________________________________________

 - девочек  ____________________________________________

2. Ф.И.О. обучающихся:

 - из полных семей _____________________________________

 - из неполных семей ___________________________________

 - из неблагополучных семей ____________________________

 - из малообеспеченных семей ___________________________

 - опекаемых __________________________________________

 - с ослабленным здоровьем:

	Нарушение осанки
	Нарушение зрения
	Хронические болезни
	Частые ОРЗ
	Инвалиды

	
	
	
	
	


3. Личностные особенности обучающихся:

 - увлечения детей (указать Ф.И.О. ученика):

	Спорт
	Музыка
	Художественный труд
	Танцы
	Театр, искусство
	Прочее

	
	
	
	
	
	


 - дети особой заботы (указать Ф.И.О. ученика, отметить, в чем нужна помощь): __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

- склонности детей (указать Ф.И.О. ученика):

	К курению
	К распитию спиртного
	К бродяжничеству
	К воровству
	Прочее

	
	
	
	
	


- предлагаю поставить на учет (контроль):

· КДН (Ф.И.О. ученика, почему)____________________________________________

· Внутришкольный контроль (Ф.И.О. ученика, почему) ________________________

3. Ученическое самоуправление (Ф.И.О. ученика):

 - староста ___________________________________________________________________

 - сектор культуры _____________________________________________________________

 - сектор учебы ________________________________________________________________

 - сектор спорта _______________________________________________________________

 - сектор правопорядка _________________________________________________________

 - пресс-центр ________________________________________________________________
4. Сведения о родителях:

	№
	Ф.И.О. ученика
	Ф.И.О. родителей
	Место работы и должность
	Домашний адрес, телефон

	
	
	
	
	


4. Родительский актив класса:

а) председатель родительского комитета (Ф.И.О., телефон)___________________________

б) члены родительского комитета (Ф.И.О., телефон) ________________________________

в) член Совета гимназии (Ф.И.О., телефон)_________________________________________

РАЗДЕЛ 3.

Вариант 1.

Психолого-педагогическая характеристика классного коллектива

1. Общие сведения о классе.

    Как долго существует данный коллектив, имеются ли в классе новички, второгодники, переростки, общая характеристика класса по успеваемости и дисциплине, его место среди других классов гимназии. Особенности классного руководства и отношение обучающихся к классному руководителю.

2. Структура классного коллектива и внутригрупповые процессы.

    Лидерство, руководство, наличие изолированных, замкнутых и необщительных учеников, пути и методы вовлечения их в жизнь коллектива. Нормы, ценности группы, наличие традиций в коллективе. Критика и самокритика в коллективе.

3. Характер общения обучающихся в группе.

    Степень организованности, спаянности и сплоченности классного коллектива. Взаимоотношения между мальчиками и девочками.

4. Познавательный потенциал и познавательная активность обучающихся.

    Внимание обучающихся на уроке и при выполнении домашних заданий, наличие учеников с неустойчивым, рассеянным вниманием. Память обучающихся, наличие учеников с ярко выраженным типом памяти (зрительным, слуховым, моторным, смешанным), а также учеников с плохой памятью, не владеющих способами запоминания учебного материала. Мышление, наличие сообразительных учеников, способных анализировать, обобщать, делать самостоятельные выводы, а также учеников с замедленным темпом мыслительной деятельности, индивидуальный подход к ним. Работоспособность коллектива, владеют ли ученики навыками самостоятельного умственного труда.

5. Творческий потенциал и творческая активность обучающихся.

    Наличие обучающихся с высоким уровнем общих и специальных способностей, склонных к проявлению фантазии и нестандартно мыслящих. Способность коллектива к творческому решению задач, потребность коллектива в творческой деятельности.

6. Уровень воспитанности членов коллектива, усвоение ими социального опыта.

    Общая характеристика дисциплины в классе. Характер дисциплины на уроках и вне уроков. Крайне недисциплинированные обучающиеся, формы проявления и причины их недисциплинированности. Проявление чуткости, внимательности, чести, долга и др. Какие существуют формы и методы воспитания этих чувств в коллективе. Выводы, постановка проблем, прогноз, задачи.

Вариант 2.
Характеристика классного коллектива

1. Формирование детского коллектива:

    а) состав класса, количество мальчиков и девочек, паспортный возраст обучающихся  

        класса, количество обучающихся из полных и неполных семей;

    б) начало вхождения учеников в коллектив: детский сад, начальная школа, средняя

        школа и т.д.;

    в) микрорайон проживания обучающихся;

    г) пути вхождения в коллектив новых обучающихся.

2. Анализ психофизического здоровья обучающихся:

    а) анализ результатов медицинского обследования обучающихся класса (медицинские 

        группы);

    б) фамилии обучающихся, здоровье которых нуждается в пристальном внимании 

         учителей-предметников;

    в) соотношение здоровья и учебных результатов.

3. Характеристика интересов обучающихся:

    а) сформированность или несформированность познавательной и учебной мотивации 

        обучающихся;

    б) отношение обучающихся к собственному учению;

    в) отношение обучающихся к учебным предметам.

4. Характеристика интеллектуальных умений обучающихся:

    а) желание работать с книгой;

    б) уровни работоспособности, активности, самостоятельности обучающихся в учебной 

        деятельности;

    в) отношение обучающихся к выполнению домашних заданий;

    г) степень вовлеченности ребят класса во внешкольную интеллектуальную 

        деятельность с учетом их интересов (кружки, спецкурсы).

5. Характеристика сформированности классного коллектива:

    а) определение в детском коллективе лидеров и изолированных, причины их  

        разделения;

    б) определение микрогрупп в коллективе, причины объединения обучающихся в 

        группы (по интересам, месту жительства, по способностям, по личным качествам).

6. Характеристика нравственных качеств обучающихся, эмоционального состояния

    детского коллектива:

    а) открытость, закрытость, тревожность обучающихся;

    б) наличие или отсутствие чувства сопереживания, доброжелательности;

    в) наличие или отсутствие у обучающихся волевых качеств личности, рефлексивных 

        умений;

    г) степень конфликтности обучающихся, ее причины;

    д) наличие или отсутствие умения взаимодействовать и сотрудничать с педагогами и 

        одноклассниками.

7. Характеристика семей обучающихся:

    а) возраст родителей, образовательный уровень, условия жизни детей в семьях;

    б) отношение родителей к гимназии и учебным успехам детей;

    в) характеристика взаимоотношений детей и родителей;

    г) ценностные ориентации семей обучающихся.

8. Мониторинг жизнеспособности классного коллектива:

    а) анализ педагогической диагностики класса, проведенный классным руководителем;

    б) положительные качества коллектива, которые нуждаются в развитии и поддержке;

    в) отрицательные качества коллектива и отдельных учеников, которые нуждаются в

        коррекции.

9. Структура классного коллектива:

    а) актив класса;

    б) поручения обучающихся класса;

    в) микрогруппы обучающихся по интересам (для проведения классных дел).

РАЗДЕЛ 4.

Диагностика воспитанности обучающихся.

РАЗДЕЛ 5.

План-сетка воспитательных мероприятий в классе по направлениям «Интеллект», «Здоровье», «Семья», «Общение», «Гражданин», «Нравственность», «Досуг».

РАЗДЕЛ 6.

Планирование работы с родителями обучающихся (родительские собрания, консультации, беседы, посещение семей и т.д.) с указанием даты, темы, данных родителей, результатов проведенной работы.

РАЗДЕЛ 7.

План индивидуальной работы с трудными детьми, детьми, имеющими повышенные способности и т.д.

РАЗДЕЛ 8.

Планирование работы с учителями-предметниками, работающими в классе.

РАЗДЕЛ 9.

Анализ воспитательной работы за учебный год. 

ПАМЯТКА

«Критерии и показатели деятельности
классного руководителя »
1 критерий: Наличие установленной для классного руководителя документации.

Показатели:

     Ведение документации в соответствии с требованиями:

- план воспитательной работы;

- классный журнал с регистрацией поручений и занятости обучающихся в кружках секциях;
- журнал, где отражен учет посещения уроков в своем классе, контроль за пропусками уроков;

- психолого-педагогические карты изучения личности.
2 критерий: Наличие и уровень зрелости классного коллектива.

Показатели:

1. Успеваемость учеников класса (высокая, средняя, низкая), формы ее контроля и повышения (с учетом реальных возможностей класса).

2. Массовые воспитательные дела класса, КТД.

3. Соблюдение обучающимися Устава гимназии и Правил поведения.
4. Участие класса в делах гимназии.

5. Развитие ученического самоуправления.

3 критерий: Общий психологический климат в классе.

Показатели:
1. Комфортное самочувствие и социальная защищенность обучающихся.

2. Знание детьми своих прав и обязанностей.

3. Безболезненное разрешение конфликтов (ученик – ученик, ученик - учитель).

4 критерий: Реальный рост общей культуры обучающегося.

Показатели:
1. Вовлечение каждого ученика в значимую для него и окружающих деятельность.

2. Уровень воспитанности обучающегося.

5 критерий: Активная позиция классного руководителя.

Показатели:

1. Участие в опытно-экспериментальной работе гимназии по теме «».

2. Обмен опытом своей работы на методических объединениях.

3. Проведение открытых мероприятий.

6 критерий: Вовлечение родителей обучающихся в дела классного коллектива.

Показатели:

1. Организация совместных с родителями мероприятий: утренников, вечеров, спортивных состязаний и т.п.

2. Изучение семей обучающихся и организация индивидуальной работы с семьями, нуждающимися в педагогической поддержке.

3. Организация помощи гимназии со стороны родителей.

ПАМЯТКА 

по составлению анализа воспитательной работы в классном коллективе
АНАЛИЗ 

воспитательной работы за  20__ - 20__ учебный год
классного руководителя _________ класса

________________________________(Ф.И.О.)

В классе ________ обучающихся.

Занимаются в объединениях дополнительного образования: _________ (в гимназии ___, вне гимназии ______).

1. Уровень сплоченности коллектива:

- работают отдельные ученики класса; выполняют отдельные поручения;

- работает актив класса;

- каждый ученик класса включен в общие дела класса.

2. Анализ работы органов самоуправления класса:

- учитель возглавляет работу сам, раздает задания, поручения (самоуправление отсутствует);

- дети по заданию учителя собираются сами и вырабатывают план действий;

- класс в состоянии сам создать совет любого дела, организовать и проконтролировать его выполнение.

3. Участие класса в общешкольных делах.

	Дело, вызвавшее наибольший интерес у детей
	Сколько детей имели поручения

	
	


4. За прошедший учебный год заслуживают поощрения:

	Фамилия, имя ребенка
	За что заслужил поощрение

	
	


5. Работа с «трудными» детьми:

	Фамилия, имя ребенка
	Причина беспокойства
	Удалось ли вовлечь в работу
	Какие поручения давались
	Какие дела для него были наиболее интересны

	
	
	
	
	


6. Работа с родителями.

1. За прошедший учебный год проведено (количество):

- родительских собраний ________________________________;

- заседаний родительского комитета ______________________;

- консультаций ________________________________________;

- бесед _______________________________________________;

- встреч с учителями-предметниками _____________________;
- встреч с педагогами-психологами _______________________;

- встреч с социальным педагогом _________________________;

- встреч с администрацией гимназии ______________________.

2. Посещено квартир обучающихся (количество) ________________________

3. Кто из родителей не был ни разу на собрании_________________________________

4. Какие вопросы в воспитательной работе класса интересовали родителей: __________________________________________________________________________

5. Какие совместные дела были проведены детьми и родителями: __________________

__________________________________________________________________________

7. В течение года класс посетил (количество):

- музеи _____________;

- выставки __________;

- театр _____________;

- кинотеатр _________;

- библиотеки _______;

- развлекательные центры _________;
- городские культурно-досуговые центры _________;

- базы отдыха ________;

- памятники природы города и района __________;

- памятные места города и района __________;

- профессиональные учебные заведения _______;

- предприятия города ___________;

- другое (указать) ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________.

8.  Реализация целей и задач, поставленных на год.

	Цели и задачи, поставленные на учебный год
	Методы, способы их реализации
	Итог (цель достигнута, нет, на какой стадии достижения)

	
	
	


ПАМЯТКА

«ПРАВИЛА 

профессионального такта в работе с родителями 

обучающихся»
I. В беседе с родителями обучающихся

1. Терапевтический момент: учтиво поздороваться, поинтересоваться, как идет жизнь в семье, все ли здоровы. От этого в значительной мере зависит содержание предстоящей беседы. Если учитель узнает, что в семье горе или серьезные неприятности, то он не станет говорить о негативных сторонах школьной жизни ребенка, предъявлять претензии родителям. Все это можно сказать при следующей встрече.

2. Начать разговор о ребенке обязательно с хорошего. Уметь увидеть положительные стороны в характере и поведении даже самого «трудного» ученика. Только такое начало беседы может обеспечить ее продуктивный характер и положительный результат. Иметь в виду, что поток исключительно негативной информации о ребенке естественно вызывает у родителей неприязнь к собеседнику, гнев и обиду на школу.
3. Терпеливо выслушать родителей. Особое внимание обратить на то положительное, что они рассказывают о ребенке и что не известно учителям. Ни в коем случае не прерывать рассказ родителей репликами типа: «Я тороплюсь», «Мне некогда» или «Да перестаньте защищать своего сына». Помнить, что именно мать и отец в первую очередь должны защищать своих детей, иное просто противоестественно. Гораздо хуже, если родители не видят в своем ребенке ничего хорошего, потеряли надежду на будущее.

4. Корректно, спокойно, без пафоса и лишних эмоций скажите о недостатках ученика, что смущает учителей в его характере и поведении.

5. С учетом индивидуальных особенностей ученика и его родителей, их семейно-бытовых условий выскажите свои соображения и педагогические рекомендации по развитию школьника, преодолению негативных сторон его личности.

6. Беседа завершается терапевтическим моментом: не забудьте вежливо попрощаться, передать привет знакомым членам семьи, наметить ориентиры следующей встречи, если она прогнозируема.

II. При подготовке и проведении родительского собрания

1. Каждое родительское собрание должно иметь конкретную тему и по своему содержанию быть коллективной педагогической консультацией по формированию и развитию личности детей. Не оправдывают себя и вызывают досаду большинства родителей собрания, на которых классные руководители говорят лишь об успеваемости и поведении каждого ученика.

2. Не следует превращать родительские собрания в место «проработки» и суровой критики матерей и отцов «трудных» обучающихся. Игнорируя это положение, мы отталкиваем от школы ту часть родителей, с которой больше всего и нужно работать.

3. Обсуждая на собраниях актуальные вопросы развития обучающихся, просите поделиться опытом семейного воспитания родителей хорошо воспитанных детей.

4. Разнообразьте формы проведения родительских собраний, проводите встречи со специалистами (врачами, юристами, психологами), вечера вопросов и ответов, круглые столы с участием учителей-предметников, обзоры новой педагогической литературы по вопросам семейного воспитания.
III. При посещении семьи ученика

1. Заблаговременно сообщите родителям о времени и цели своего визита. Иначе семья может оказаться неподготовленной (беспорядок в квартире, занятость бытовыми делами, сугубо домашняя, не для посторонних, одежда) и будет поставлена в неловкое положение. Тогда психологический микроклимат для общения будет неблагоприятным, откровенный душевный разговор не получится.

2. Не ходите в семью с жалобой на ребенка.

3. Не навредите! Обязательно думайте о том, что будет в семье за закрывшейся дверью после ухода учителя. Визит оправдан лишь в том случае, если он способствует установлению в семье добрых взаимоотношений, согласию детей и родителей, применению правильных методов воспитания.

Успехов вам во взаимоотношении с родителями!

